ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
ΤΗΣ «SANTAIR Α.Ε.” ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ

ΤΗΣ 27ΗΣ ΙΟΥΝΙΟΥ  2014
Στην Δάφνη σήμερα την 27η Ιουνίου 2014, ημέρα Παρασκευή και ώρα 07:00 στα γραφεία της εταιρείας οδός Αγαμέμνωνος 41 Δάφνη , συνήλθαν σε Τακτική Γενική Συνέλευση οι μέτοχοι της SANTAIR A.E. 

Πίνακας Μετόχων

Που έχουν το δικαίωμα να συμμετάσχουν και να ψηφίσουν στην Γενική Συνέλευση των μετόχων της SANTAIR AE στις 27 Ιουνίου, 2014
	Ονοματεπώνυμο
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΕΤΟΧΩΝ
	Διεύθυνση

	ΒΙΔΑΛΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
	2.423.735
	Κομνηνών 8 ,Ελληνικό 16777

	ΒΙΔΑΛΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
	196.918
	Αγαμέμνονος 41, Δάφνη 172 35

	ΒΛΑΣΤΑΡΑΚΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
	8.205
	Ωρίωνος 3, Ψυχικό 154 52

	ΠΑΤΕΡΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑ
	32.820
	Καρκαβίτσα 18, Ηράκλειο

	ΓΑΤΣΙΟΣ ΚΩΣΤΑΣ
	102.924
	25ης Μαρτίου 7, Αγ. Δημήτριος 17341

	ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ
	1.641
	Καραολή 1-3,Δάφνη

	ΘΕΟΔΩΡΟΠΟΥΛΟΥ ΑΙΚΑΤ.
	6.564
	Κυπαρισσία, Κυπαρισσία

	ΙΩΑΝΝΙΔΗ ΚΥΡΙΑΚΗ
	7.090
	Αθηνάς 26,Άλιμος 17455

	ΚΛΕΩΠΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
	180.954
	Μυλοπόταμου 26, Ίλιον

	ΚΟΥΤΡΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
	1.418
	Λ. Πεντέλης 125, Μελίσσια


	ΚΥΡΚΟΥ  ΕΛΙΖΑΜΠΕΘ 
	82.049
	Μπακοπούλου 10, Ν. Ψυχικό

	ΛΕΩΝΙΔΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ
	4.923
	Λ. Καραμανλή 125, Θες/νικη 542 49

	ΛΕΩΝΙΔΟΥ ΕΙΡΗΝΗ
	18.355
	Κομνηνών 8,Ελληνικό 16777

	ΛΙΑΓΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ
	32.820
	Δούσμανη 36, Γλυφάδα 16675

	ΜΑΡΙΝΟΣ ΑΡΗΣ
	50.648
	Α. Ζίννη 18-20, Αθήνα

	ΜΙΚΕΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ
	20.512
	Αρτέμιδος 8, Μαρούσι 15125

	ΜΙΚΕΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
	20.512
	Αγ. Παντελεήμονος 61, Δραπετσώνα 186 48

	ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
	122.608
	Ικονίου 52, Ν. Σμύρνη 171 23

	ΡΕΙΣΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ
	4.477
	Ήβης 8, Ηλιούπολη

	ΣΑΛΟΥΡΟΣ ΒΑΣΙΛΗΣ
	623.737
	Δούσμανη 36, Γλυφάδα 166 75

	ΤΣΑΤΣΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
	574.343
	Αβρής 33, Ηράκλειο

	ΤΣΑΤΣΩΝΗ ΜΑΡΙΑ
	218.218
	Βυζαντίου 16-18, Δάφνη

	ΦΡΑΝΤΖΗ ΑΝΝΑ
	24.655
	Αριστοφάνους 12, Χαλκούτσι Ωρωπού

	ΧΑΪΤΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ
	561.380
	Δούσμανη 36, Γλυφάδα 166 75

	ΣΥΝΟΛΑ
	5.321.506
	


Ο κ. Βιδάλης Γεώργιος, προεδρεύων προσωρινώς της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης προσέλαβε ως γραμματέα εκ των παρισταμένων τον κ. Νικόλαο Σπανουδάκη και ανέθεσε εις αυτόν την ανάγνωση του καταλόγου των κ.κ. μετόχων οι οποίοι εμφανίστηκαν νομίμως.

Πίνακας μετόχων που παρευρίσκονται ή εκπροσωπούνται στην Γενική Συνέλευση:

	Ονοματεπώνυμο
	Εκπρόσωπος Μετόχου
	Αριθμός Μετοχών
	% Μετοχών

	ΒΙΔΑΛΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
	ΙΔΙΟΣ
	2.423.735
	45,55%

	ΒΙΔΑΛΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
	ΙΔΙΟΣ
	196.918
	3,70%

	ΒΛΑΣΤΑΡΑΚΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
	Γ. ΒΙΔΑΛΗΣ
	8.205
	0,15%

	ΓΑΤΣΙΟΣ ΚΩΣΤΑΣ
	ΙΔΙΟΣ
	102.924
	1,93%

	ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ
	ΙΔΙΑ
	1.641
	0,03%

	ΘΕΟΔΩΡΟΠΟΥΛΟΥ ΑΙΚΑΤ.
	Γ. ΒΙΔΑΛΗΣ
	6.564
	0,12%

	ΙΩΑΝΝΙΔΗ ΚΥΡΙΑΚΗ
	ΙΔΙΑ
	7.090
	0,14%

	ΚΛΕΩΠΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
	ΙΔΙΟΣ
	180.954
	3,40%

	ΚΟΥΤΡΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
	ΙΔΙΟΣ
	1.418
	0,03%

	ΚΥΡΚΗ   ΕΛΙΣΑΒΕΤ 
	Γ. ΒΙΔΑΛΗΣ
	82.049
	1,54%

	ΛΕΩΝΙΔΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ
	Γ. ΒΙΔΑΛΗΣ
	4.923
	0,09%

	ΛΕΩΝΙΔΟΥ ΕΙΡΗΝΗ
	ΙΔΙΑ
	18.355
	0,35%

	ΛΙΑΓΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ
	Γ. ΒΙΔΑΛΗΣ
	32.820
	0,62%

	ΜΑΡΙΝΟΣ ΑΡΗΣ
	Γ. ΒΙΔΑΛΗΣ
	50.648
	0,95%

	ΜΙΚΕΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ
	Γ. ΒΙΔΑΛΗΣ
	20.512
	0,39%

	ΜΙΚΕΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
	Γ. ΒΙΔΑΛΗΣ
	20.512
	0,39%

	ΡΕΙΣΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ
	ΙΔΙΟΣ
	4.477
	0,08%

	ΤΣΑΤΣΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
	Γ. ΒΙΔΑΛΗΣ
	574.343
	10,79%

	ΤΣΑΤΣΩΝΗ ΜΑΡΙΑ 
	Γ.ΒΙΔΑΛΗΣ 
	218.218
	4,10%

	ΣΥΝΟΛΟ ΜΕΤΟΧΩΝ 
	3.956.306
	74,35%


Από την ανάγνωση του καταλόγου διαπιστώθηκε ότι οι παρευρεθέντες προσωπικά ή δια αντιπροσώπου μέτοχοι αντιπροσωπεύουν το 74.35 %  του συνόλου των μετοχών της εταιρείας.
Κατόπιν τούτου η Τακτική Γενική Συνέλευση ως νομίμως συνεδριάζουσα εξέλεξε ως πρόεδρο αυτής τον κ. Βιδάλη Γεώργιο και ως Γραμματέα τον κ. Νικόλαο Σπανουδάκη.

Με εντολή του Προέδρου της Γενικής Συνελεύσεως , ο Γραμματέας αυτής διαβάζει τα θέματα της ημερησίας διάταξης που περιλαμβάνονται στην πρόσκληση και είναι τα εξής :

1. Έγκριση της Έκθεσης Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και της Έκθεσης  Ελέγχου του  Ορκωτού  Ελεγκτή Λογιστή  για την εταιρική χρήση 2013.

2. Έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της εταιρικής χρήσεως 2013.

3. Απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για τα πεπραγμένα της εταιρικής χρήσης 2013.

4. Εκλογή Ελεγκτών για την τρέχουσα χρήση 2014.

5. Έγκριση αποζημιώσεως μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.

6. Εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.

7. Ρύθμιση θεμάτων εγγυοδοσίας μέσω εμπράγματων και προσωπικών εξασφαλίσεων.

8. Έγκριση μεταβίβασης μετοχών.

9. Έγκριση τροποποίησης ομολογιακού δανείου  της ανώνυμης τραπεζικής εταιρίας «ALPHA ΤΡΑΠΕΖΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ». 

10. Έγκριση αύξησης Μετοχικού Κεφαλαίου της SANTAIR DOO.

11. Έγκριση πώλησης  συμμετοχής στην SLS MENTOΡ ΑΕ. 

12. Αγορά παγίων μηχανημάτων MAQUET.

13. Τροποποίηση καταστατικού άρθρων 4,6,8,10,11,14,15,17,18,20,21,22,23,24.

14.  Διάφορα θέματα  στενά συνδεδεμένα και σχετιζόμενα με τα ανωτέρω.

15.  Ανακοινώσεις και προτάσεις

	ΘΕΜΑ 1ο :
	Έγκριση της΄Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και της  Έκθεσης Ελέγχου του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή για την εταιρική χρήση 2013.


Επί του θέματος αυτού ο πρόεδρος ενημέρωσε τα μέλη της ΓΣ για το περιεχόμενο της Έκθεσης Διαχειρίσεως του Διοικητικού Συμβουλίου και για το περιεχόμενο της έκθεσης ελέγχου των  Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών για την κλειομένη εταιρική χρήση 2013 και προτείνει την έγκρισή τους.  Αφού αναγνώσθηκαν και αναλύθηκαν τα θέματα,  η Γενική  Συνέλευση εγκρίνει ομόφωνα δηλ. με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά, την έκθεση Διαχειρίσεως του Διοικητικού Συμβουλίου και έκθεση ελέγχου των  Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών για την κλειομένη εταιρική χρήση 2013. 
	ΘΕΜΑ 2ο :
	Έγκριση των Οικονομικών Καταστάσεων της εταιρικής χρήσεως 2013


Ο πρόεδρος ενημέρωσε τα μέλη της ΓΣ για το περιεχόμενο των οικονομικών καταστάσεων και αφού αναλύθηκαν πρότεινε την έγκρισή τους. 
Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει ομόφωνα δηλ. με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά, τις οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός, πίνακας λογιστικής εκμετάλλευσης, προσάρτημα) της κλειομένης εταιρικής χρήσης 2013.
	ΘΕΜΑ 3ο :
	Απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών για τα πεπραγμένα της εταιρικής χρήσης 2013


Προτείνεται η απαλλαγή των μελών του ΔΣ ως και των ελεγκτών για την χρήση 2013. 

Η Γενική  Συνέλευση εγκρίνει ομόφωνα  δηλ. με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά, την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από πάσης ευθύνης δια την χρήση 2013.
	ΘΕΜΑ 4ο :
	Εκλογή Ελεγκτών για την τρέχουσα χρήση 2014


Ο πρόεδρος στη συνέχεια προτείνει  για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων της επόμενης χρήσης 1/1 – 31/12/2014 ορίστηκε η ελεγκτική εταιρεία  KMC Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές Α.Ε. με ΑΜ ΣΟΕΛ 167 και ειδικότερα : 

· Τακτικός Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής:
Μαρινάκης Παναγής με ΑΜ ΣΟΕΛ 24201 
·  Αναπληρωματικός Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής:
Μαργαρίτης Κωνσταντίνος με ΑΜ ΣΟΕΛ 13881
Το κόστος του ελέγχου των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων ορίζεται σε 5.200,00 πλέον ΦΠΑ και  το κόστος έκδοσης Φορολογικού  Πιστοποιητικού  ορίζεται σε  5.500,00€ πλέον ΦΠΑ.
Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει  ομόφωνα δηλ. με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά,  την εκλογή του νέου ορκωτού ελεγκτή και του αναπληρωματικού για την χρήση 2014. 
	ΘΕΜΑ 5ο :
	Έγκριση αποζημιώσεως μελών του Διοικητικού Συμβουλίου


Ακολούθως, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, εισηγούμενος το πέμπτο θέμα της ημερήσιας διάταξης αναφέρει ότι μόνη αρμόδια να καθορίσει τις αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για τις υπηρεσίες των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πέραν των καθηκόντων τους ως μελών του, είναι η Γενική Συνέλευση. Ακόμη αναφέρει ότι σύμφωνα με το Νόμο παρέχεται η δυνατότητα με μία αρχική απόφαση της, η Γενική Συνέλευση των Μετόχων να προκαθορίσει το ανώτατο ύψος μισθού ή αμοιβής για τις υπηρεσίες των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πέραν των καθηκόντων τους ως μελών του, που θα καταβληθεί στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και σε συνέχεια, εντός του ορίου αυτού, με απόφαση του Πρόεδρου του Διοικητικού Συμβουλίου να καθορίζεται κάθε φορά το συγκεκριμένο ποσό που θα καταβάλλεται και ότι το ανώτατο ύψος αμοιβών και μισθών που θα καθορίσει η Γενική Συνέλευση των Μετόχων να αφορά την τρέχουσα χρήση.

Κατόπιν της εισηγήσεως του Προέδρου της Γενικής Συνελεύσεως, η Γενική Συνέλευση, μετά από διαλογική συζήτηση, αποφασίζει ομόφωνα δηλ. με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά, για τη χρήση από 1.1.2014 έως 31.12.2014 προεγκρίνει ανώτατο ύψος αμοιβών ή μισθών για τις πέραν των καθηκόντων του κ. Βιδάλη Γεώργιο  ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υπηρεσίες είτε βάσει συμβάσεων εργασίας, είτε βάσει συμβάσεων έργου ή εντολής έως το ποσό των Ευρώ 50.000,00€ και εξουσιοδοτείται ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου με αποφάσεις του να ορίζει την αμοιβή ή μισθό που θα καταβάλλεται σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου για την ως άνω χρήση αρκεί για τη χρήση αυτή οι αμοιβές όλων των μελών Δ.Σ. να μην υπερβαίνουν το ανώτατο ύψος όπως ορίζεται παραπάνω.

Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει ομόφωνα  δηλ. με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά, τις αμοιβές και  αποδοχές  ως ανωτέρω, των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.

Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει ομόφωνα  δηλ. με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά , τις δεδουλευμένες  ασφαλιστικές εισφορές  έως την 30η Ιουνίου 2013 για τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου , όμως δεν κρίνεται σκόπιμο λόγω της  δυσμενούς οικονομικής κατάστασης  να συνεχίσει να επιβαρύνεται η επιχείρηση  με τις  ασφαλιστικές εισφορές που τυχόν προκύψουν από την συμμετοχή  μέλους στο Διοικητικό Συμβούλιο.

	ΘΕΜΑ 6ο :
	Εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου


Το θέμα συζητήθηκε και δεν προέκυψε ανάγκη εκλογής νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
	ΘΕΜΑ 7ο :
	Ρύθμιση θεμάτων εγγυοδοσίας μέσω εμπράγματων και προσωπικών εξασφαλίσεων


Επί του θέματος αυτού ο Πρόεδρος προτείνει την έγκριση εκδόσεως 20.000 προνομιούχων ονομαστικών δεσμευμένων μετοχών υπέρ αυτού , αξίας 0,52€ έκαστη , ως ανταμοιβή για τις υπηρεσίες και τις παροχές που έχει προσφέρει στην εταιρία. Συγκεκριμένα  ο Πρόεδρος και μέτοχος Γεώργιος Βιδάλης έχει  ήδη προβεί και θα χρειαστεί να προβεί εκ νέου στην εγγραφή προσημειώσεων σε ακίνητα ιδιοκτησίας του και στην παροχή προσωπικών εγγυήσεων μέσω της ακίνητης περιουσίας που διαθέτει , προκειμένου να εγκριθεί πιστωτικό όριο εγγυητικών επιστολών με σκοπό τη συμμετοχή της εταιρίας σε σημαντικούς δημόσιους  διαγωνισμούς αλλά και την κάλυψή της με εγγυητικές επιστολές καλής εκτέλεσης συμβάσεων με οίκους του εξωτερικού. Για τους λόγους αυτούς προτείνει την έγκριση της εκδόσεως 20.000 προνομιούχων ονομαστικών δεσμευμένων μετοχών υπέρ του,   ονομαστικής αξίας  0,52€ με παράλληλη παραίτηση των λοιπών μετόχων από το προνόμιο των μετοχών αυτών με αντίστοιχη ονομαστική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας.   Ο κάτοχος  προνομιούχων μετοχών δικαιούται σταθερού μερίσματος 1,5 € ανά προνομιούχα ονομαστική μετοχή .Το δικαίωμα αυτό αφορά όλο το χρονικό διάστημα κατοχής των προνομιούχων μετοχών, αρχής γενομένης από την χρήση 2014.

Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει ομόφωνα δηλ. με ψήφους  3.956.306 υπέρ και καμία κατά, τα ανωτέρω και αποφασίζει την έκδοση  20.000 προνομιούχων ονομαστικών  δεσμευμένων μετοχών, αξίας 0,52€  υπέρ του Γεωργίου Βιδάλη , ως ανταμοιβή του για τις υπηρεσίες και τις παροχές που προσέφερε στην εταιρία, με αντίστοιχη αύξηση του  μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά 10.400€ κατόπιν καταβολής  χρημάτων ποσού 10.400,00€ από τον Γεώργιο  Βιδάλη , των οποίων ο κάτοχος  δικαιούται σταθερού μερίσματος 1,5 € ανά προνομιούχα ονομαστική μετοχή .Το δικαίωμα αυτό αφορά όλο το χρονικό διάστημα κατοχής των προνομιούχων μετοχών, αρχής γενομένης από την χρήση 2014.

Συνεπώς η Γενική Συνέλευση προβαίνει στην  τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού ως εξής : 
Άρθρο 5

Μετοχικό Κεφάλαιο

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 2.777.583,12 ευρώ, είναι ολοσχερώς  καταβεβλημένο και διαιρείται σε 5.341.506  από τις οποίες 5.321.506 δεσμευμένες μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,52 ευρώ έκαστη και  20.000 προνομιούχες ονομαστικές δεσμευμένες  μετοχές  ονομαστικής αξίας  0,52 ευρώ έκαστη .

Το Μετοχικό Κεφάλαιο δημιουργήθηκε:

Α.  Με την καταβολή μετρητών 10.000.000 δραχμών από τους ιδρυτές και μετόχους της εταιρείας κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 35 του αρχικού καταστατικού σύστασης της εταιρείας (ΦΕΚ 2293/26-5-1997 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ).

Β.  
Με την καταβολή σε μετρητά 10.000.000 δρχ. σύμφωνα με την από 18-11-1997 απόφαση του Δ.Σ. της εταιρίας (ΦΕΚ 387/26-1-98) 

Γ.  
Με την αύξηση μετοχικού κεφαλαίου δρχ. 37.824.000 με την απόφαση της 17-02-2000 της Γ.Σ. όπως αυτό περιγράφεται αναλυτικά: α) Με την εισφορά της καθαρής θέσης της εταιρείας «Ν.   ΒΙΔΑΛΗΣ   &   ΣΙΑ    ΟΕ»    εκ    δρχ.    6.451.876 κατόπιν συγχωνεύσεως της τελευταίας από την «SANTAIR ΑΕ», η οποία ενεκρίθη από την Γ.Σ. της 17-2-2000 και είναι σύμφωνη με την έκθεση εκτιμήσεως της Νομαρχίας Αθηνών με αρ. πρωτ. ΕΜ 1533/14-2-2000 και β)Με την καταβολή 31.372.124 σε μετρητά, η οποία αποφασίσθηκε από την Γ.Σ. της 17-2-2000.  Mε την καταβολή 68.420.000 δρχ. σε μετρητά, από τους νέους μετόχους της εταιρείας (Ευάγγελο Προϊο, Νικόλαο Προϊο, Βασίλειο Σαλούρο και Αλεξάνδρα Χάϊτα), όπως αποφασίσθηκε  από την Γ.Σ. της 18-2-2000 και αφού προηγήθηκε με την ως άνω Γ.Σ. παραίτηση των παλαιών μετόχων από το δικαίωμα προτίμησης για απόκτηση νέων μετοχών και 68.420 μετοχές, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμές έκαστη  και τιμή διάθεσης δρχ. 1.900 το ποσό των δρχ. 61.578.000 που αντιστοιχεί στην διαφορά υπέρ το άρτιο θα αχθεί σε ειδικό αποθεματικό υπέρ το άρτιο (ΦΕΚ 4873/20-6-2000).

Δ.  
Με την αύξηση του κεφαλαίου με την απόφαση στην τακτική γενική συνέλευση της 22 Ιουνίου 2000 κατά 38.000.000 δρχ με την έκδοση 38.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. με κεφαλαιοποίηση των κερδών της χρήσεως 97-98 και 99 (35.220.867) και κεφαλαιοποίηση μέρους των του ειδικού αποθεματικού εξ εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιον  δρχ 2.779.133 ( ΦΕΚ 11878/29-12-2000 ).

Ε.
Με την αύξηση του κεφαλαίου κατά 59.620.572 δρχ. με αύξηση της τιμής της μετοχής με την απόφαση στην έκτακτη γενική συνέλευση της 17 Δεκεμβρίου 2001 κατά 363 δρχ.εκάστης ήτοι η τιμή της μετοχής ανέρχεται στο ποσό των 1.363 δρχ. και την μετατροπή του ΜΚ και της ονομαστικής αξίας σε Ευρώ (ΦΕΚ 10048/26-09-2003).

ΣΤ.
Με την αύξηση του κεφαλαίου με την απόφαση στην Τακτική Γενική Συνέλευση την 03ην  Μαϊου 2004 κατά 1.560.318,00 ευρώ, με: 
Α) Καταβολή μετρητών  1,40 ευρώ για κάθε μετοχή (ήτοι 1,40 * 164.244 μετοχές =229.941,60 ευρώ)

Β) Με κεφαλαιοποίηση 142.196,61 ευρώ από λογαριασμό υπερ του άρτιου

Γ) Με κεφαλαιοποίηση 1.188.179,79 ευρώ από τον λογαριασμό των κερδών είς νέον (ΦΕΚ 4640/26-5-2004).

Ζ. 
Με την αύξηση του κεφαλαίου με την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης της 28ης Ιουνίου 2006 κατά 443.459,00, με τον εξής τρόπο:

Α)  με χρήση / κεφαλαιοποίηση των κερδών εις νέον ποσού € 87.020,31 και 

Β)  με καταβολή μετρητών ποσού € 356.438,69 ( ΦΕΚ 8327/28-07-2006).

Η.  Με την από 18/06/2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας κατά 106.430,12 € :

  Α) Με κεφαλαιοποίηση του αφορολόγητου αποθεματικού του άρθρου 2 του Ν.3220/04 ποσού    86.046,86€

 Β) Με κεφαλαιοποίηση ποσού 20.383,26€ από τον λογαριασμό “ Κέρδη εις νέον “ ,με αύξηση της  ονομαστικής αξίας των μετοχών από 0,50€ σε 0,52€ εκάστης. 

 Θ.   Με την από  30/06/2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας     κατά 35.380,80€ μείωση και ισόποση αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου :

Α) Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου με ακύρωση συνολικά εξήντα οκτώ χιλιάδων σαράντα (68.040)  ιδίων μετοχών της εταιρείας, ονομαστικού κεφαλαίου τριάντα πέντε χιλιάδων τριακοσίων ογδόντα ευρώ και ογδόντα λεπτών (35.380,80 ευρώ) ήτοι (68.040 μετοχές Χ 0,52 ευρώ / μετοχή) .

Β)  Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου  με κεφαλαιοποίηση ποσού 35.380,80 € από τον λογαριασμό « Υπόλοιπο κερδών εις νέο » .

Μετά τα ανωτέρω εκδίδονται ( 68.040 ) εξήντα οκτώ χιλιάδες σαράντα νέες μετοχές οι οποίες θα διανεμηθούν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους σε αναλογία 77 προς  1.

Ι.      Με την αύξηση του κεφαλαίου  με την από  27/06/2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης       των Μετόχων της εταιρείας κατά 10.400€, με έκδοση προνομιούχων ονομαστικών δεσμευμένων 20.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 0,52€ εκάστης  και  καταβολή του χρηματικού ποσού από τον μέτοχο Βιδάλη Γεώργιο.

2. 
Με την επιφύλαξη της παρ. 4 αυτού του άρθρου, ορίζεται με τον παρόν ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα με απόφαση του, λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3 του συνόλου των μελών του, να αυξάνει συνολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, το οποίο ανήρχετο σε 10.000.000 δρχ. Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Δ.Σ. και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. Στην περίπτωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να  αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Δ.Σ. εν λόγω εξουσία. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση και ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κωδ. Ν 2190/1920.

3. 
Με την επιφύλαξη της παρ. 4 αυτού του άρθρου ορίζεται με παρόν ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση της, που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία 

που προβλέπονται από το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών  συνολικά μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.

4. 
Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπονται από το άρθρο 15 του παρόντος (άρθρο 29 παρ. 3 και 4 και άρθρο 31 παρ. 2 του κωδ. Ν 2190/1920) και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού.

5. 
Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παρ. 2 και 3 του άρθρου  αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.

6. 
Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο μπορεί να ασκηθεί παράλληλα μα αυτή της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου.

7. 
Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία την τιμή διαθέσεως αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

8. 
Απαγορεύεται στην εταιρεία που έχει κάποια από τα δικαιώματα των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος άρθρου να αναγράφει  σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται κατά τα ανωτέρω να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση. 

	ΘΕΜΑ 8ο :
	Έγκριση μεταβίβασης μετοχών


Επί του θέματος αυτού ο πρόεδρος ενημέρωσε τα μέλη της ΓΣ για τις μεταβιβάσεις μετοχών που πραγματοποιήθηκαν από τους μετόχους, παραθέτοντας πίνακας μεταβιβάσεων και προτείνει την έγκρισή τους. 
	Πωλητής μετοχών  
	Αγοραστής μετοχών 
	Αρ.Μετοχών

	Μανάλης Γεώργιος
	Ιωαννίδη Κυριακή Ντενίζ Κική
	5.065

	φραντζης Γεώργιος
	Φραντζή  Άννα
	24.655

	Στουραίτου Ευγενία
	Βιδάλης Γεώργιος 
	151.134

	Γαρεφαλλάκης Νικόλαος 
	Πατεροπούλου Σοφία
	32.820


Αφού αναγνώσθηκαν και αναλύθηκαν τα θέματα,  η Γενική  Συνέλευση εγκρίνει ομόφωνα δηλ. με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά, τις μεταβιβάσεις μετοχών. 

	ΘΕΜΑ 9ο :
	 Έγκριση τροποποίησης ομολογιακού δανείου  της ανώνυμης τραπεζικής εταιρίας «ALPHA ΤΡΑΠΕΖΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ»


Ο πρόεδρος ενημερώνει το Σώμα της Γενικής Συνέλευσης ότι το Διοικητικό Συμβούλιο της 7ης Ιουνίου 2013 αποφάσισε έγκριση παράτασης της Ημερομηνίας Λήξεως του Ομολογιακού Δανείου, έως την 8.03.2015, καθώς και  άλλες πρόσθετες τροποποιήσεις της Συμβάσεως Ομολογιακού Δανείου, ως εκ τούτου κρίθηκε  απαραίτητη η σύνταξη πρόσθετης πράξης τροποποίησης της Συμβάσεως  και προτείνει την έγκρισή της.  Η Γενική  Συνέλευση εγκρίνει ομόφωνα δηλ. με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά, την Έγκριση τροποποίησης ομολογιακού δανείου  της ανώνυμης τραπεζικής εταιρίας «ALPHA ΤΡΑΠΕΖΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ». 

	ΘΕΜΑ 10ο :
	Έγκριση αύξησης Μετοχικού Κεφαλαίου της SANTAIR DOO


Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά, την αύξηση του  Κεφαλαίου της “SANΤAIR DOO”  με  κάλυψη του ποσού εξής :

Α. Από την SANTAIR ΑΕ με καταβολή χρημάτων ποσού (2.800,00€) δύο χιλιάδων οκτακοσίων ευρώ και 

B. Από  τον κ. Ορέστη Πιτσάβα του Γεωργίου με ΑΦ.Μ. 133873722 , Δ.Ο.Υ Ζ΄ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ, με καταβολή χρημάτων ποσού (700,00€ ) επτακοσίων ευρώ.

	ΘΕΜΑ 11ο :
	Έγκριση πώλησης  συμμετοχής στην SLS MENTOΡ ΑΕ


Η  Γενική Συνέλευση εγκρίνει με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά, την πώληση συμμετοχής στην εταιρεία SLS MENTOR  AE. 
	ΘΕΜΑ 12ο :
	Αγορά παγίων μηχανημάτων MAQUET


Η  Γενική Συνέλευση εγκρίνει με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά, την  αγορά  ελαφρώς μεταχειρισμένων μηχανημάτων Rotaflow  προκειμένου να διευκολυνθεί η προώθηση των προϊόντων Μαquet στην Ελληνική αγορά με επιδείξεις, παρουσιάσεις κλπ .
	ΘΕΜΑ 13ο :
	Τροποποίηση καταστατικού άρθρων 4, 6, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 24


Ο πρόεδρος ενημερώνει το Σώμα της Γενικής Συνέλευσης ότι στο άρθρο 4 του καταστατικού, η διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε στα 20 χρόνια από την καταχώρηση στο Οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Διοικητικής αποφάσεως για την παροχή αδείας συστάσεώς της και την έγκριση του καταστατικού της, και προτείνει  την παράτασή της κατά ογδόντα (80) χρόνια. Ορίζεται λοιπόν η διάρκεια της εταιρείας  σε  εκατό (100) χρόνια  από την καταχώρηση στο Οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Διοικητικής αποφάσεως για την παροχή αδείας συστάσεώς της και την έγκριση του καταστατικού της.

Ο Πρόεδρος προτείνει την τροποποίηση και διαμόρφωση  του άρθρου 6  ως εξής :

«Β. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της εταιρείας, η οποία χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξούσιους αυτών. Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και η εταιρική Επωνυμία ή το ονοματεπώνυμο με την έδρα και τις διευθύνσεις αντίστοιχα, το επάγγελμα και την εθνικότητα του μεταβιβάζοντος και του αποκτώντος. Τα στοιχεία αυτά καταχωρίζονται και στο ειδικό βιβλίο του πρώτου εδαφίου της παρούσας παραγράφου. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση μετοχών που έχουν εκδοθεί σε άυλη μορφή γίνεται με σχετική καταχώρηση στο μητρώο όπου τηρούνται οι κινητές αξίες, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις. Προκειμένου περί ονομαστικών μετοχών, ο εγγεγραμμένος στο μητρώο των κινητών αξιών θεωρείται έναντι της εκδότριας εταιρείας ως μέτοχος ».  4. «Επιτρέπεται η έκδοση προνομιούχων  ονομαστικών μετοχών .Το προνόμιο αυτό θα συνίσταται στη μερική ή ολική απόληψη , πριν από τις κοινές μετοχές , του διανεμόμενου μερίσματος , (στην προνομιακή απόδοση του καταβληθέντος από τους κατόχους των προνομιούχων μετοχών κεφαλαίου από το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας). Ομοίως σε περιπτώσεις μη διανομής μερίσματος σε μια ή περισσότερες χρήσεις, το προνόμιο υπέρ των μετόχων αφορά στην προνομιακή καταβολή μερισμάτων  και για τις χρήσεις κατά τις οποίες δεν έγινε διανομή μερίσματος καθώς και στην καταβολή σταθερού μερίσματος ανεξαρτήτως της υπάρξεως κερδών . Η έκδοση προνομιούχων μετοχών γίνεται σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 5 παράγραφοι 2 έως 8 του παρόντος. Ο κάτοχος  προνομιούχων μετοχών δικαιούται σταθερού μερίσματος 1,5 € ανά προνομιούχα ονομαστική μετοχή .Το δικαίωμα αυτό αφορά όλο το χρονικό διάστημα κατοχής των προνομιούχων μετοχών, αρχής γενομένης από την χρήση 2014».

Ο Πρόεδρος προτείνει την τροποποίηση και διαμόρφωση του άρθρου 10 ως εξής: «Εξαιρετικά, επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή , όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου  και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων ».
Σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, ο Πρόεδρος προτείνει την τροποποίηση και διαμόρφωση του άρθρου 11 ως εξής:   «Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας και δημοσιεύεται ως εξής: α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ τος "Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών".  Επιπλέον, η ανωτέρω Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης θα δύναται να αποστέλλεται στους μέτοχους μέσω συστημένης, επί αποδείξεως επιστολής ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). Στην τελευταία περίπτωση οι προσκλήσεις θα αποστέλλονται στην δηλωθείσα από τους μέτοχους διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και θα λογίζεται ότι οι μέτοχοι έχουν λάβει γνώση της πρόσκλησης, εφόσον η εταιρεία δεν λάβει εντός 3 ημερών από την αποστολή του e-mail αποδεικτικό αποτυχίας παράδοσης στη σχετική διεύθυνση. Οι μέτοχοι δύνανται να προσδιορίζουν μέχρι 3 διευθύνσεις e-mail, έχουν δε το βάρος της ενημέρωσης της εταιρείας σε περίπτωση που οιαδήποτε από αυτές μεταβληθεί ή παύσει να ισχύει. 

β) Σύμφωνα με το άρθρο 232 του Ν. 4072/2012, όπου στο Κ.Ν 2190/1920 και στο Ν. 3190/1955 προβλέπεται δημοσίευση σε άλλα έντυπα μέσα, εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ και ΓΕΜΗ, αυτή μπορεί να αντικαθίσταται με ανάρτηση των δημοσιευτέων πράξεων και στοιχείων στην ιστοσελίδα της εταιρίας, εφόσον η διεύθυνση αυτής έχει καταχωρισθεί στη μερίδα της εταιρίας. Για την ανάρτηση των παραπάνω πράξεων και στοιχείων στην ιστοσελίδα της εταιρίας ενημερώνεται αμελλητί το οικείο μητρώο. Προθεσμίες που συνδέονται με δημοσίευση σε άλλα έντυπα μέσα εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ και ΓΕΜΗ λογίζεται ότι εκκινούν ή λήγουν από την ημέρα που η εταιρία ανακοίνωσε στο οικείο μητρώο την ανάρτηση στην ιστοσελίδα. γ) Αν η εταιρία δε διατηρεί ιστοσελίδα ή δεν έχει καταχωρήσει αυτήν στη μερίδα της, οι δημοσιεύσεις της προηγούμενης παραγράφου πραγματοποιούνται εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ ΚΑΙ ΓΕΜΗ και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα πανελλαδικής κυκλοφορίας.  Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών στις παραπάνω εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.»

Στην συνέχεια ο Πρόεδρος προτείνει την διευκρίνιση στο άρθρο 14 ότι «Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.»

Ομοίως προτείνει την ανωτέρω διευκρίνιση στο άρθρο 15, παράγραφος 3 «Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.»
Επίσης ο Πρόεδρος προτείνει την διαγραφή από την παράγραφο 1 του ιδίου άρθρου την περίπτωση περί έκδοσης δανείου με ομολογίες σύμφωνα με το άρθρο 13 (παρ. 1 και 2) του Κωδ. Ν. 2190/1920, και την τροποποίηση περί Παροχής ή ανανέωσης εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού.
Ο Πρόεδρος προτείνει την τροποποίηση και διαμόρφωση του άρθρου 18 ως εξής:  «Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίvεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου ειvαι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κωδ. Ν.2190/1920.»
Ο Πρόεδρος προτείνει την τροποποίηση και διαμόρφωση στο άρθρου 20, της παραγράφου 5, ως εξής:  «Ειδικά αναφέρεται ότι προκειμένου να ληφθεί έγκυρη απόφαση από το Διοικητικό Συμβούλιο για τα ακόλουθα θέματα απαιτείται προηγούμενη εγκριτική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος, εκτός αν τα σχετικά θέματα υπάγονται στις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 15 του παρόντος. α) η δημιουργία συνταξιοδοτικών παροχών και η χορήγηση συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων καθ υπέρβαση όσων προέρχονται από υφιστάμενες ρυθμίσεις,  και β)  η σύνταξη προτάσεως συγχωνεύσεως σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.»

Ο Πρόεδρος προτείνει την διευκρίνηση στο άρθρο 21, παράγραφος 2, ότι  «Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Είναι δυνατή η σύμπτωση στο ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου ή του Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου.»
Ο Πρόεδρος προτείνει να προστεθεί στο άρθρο 22 η φράση «λόγω παραίτησης, θανάτου, κλπ.» και προτείνει την τροποποίηση του ως εξής: «Αν κενωθεί θέση συμβούλου λόγω παραίτησης , θανάτου, κλπ, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, αν κριθεί  απαραίτητο,  μπορούν να εκλέξουν προσωρινό σύμβουλο για την πλήρωση της θέσης και για το 
υπόλοιπο  της  θητείας του

 συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.»
Ο Πρόεδρος προτείνει την τροποποίηση του άρθρου 23 ως εξής: «1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας   κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας  του  σε  άλλο   τόπο,   είτε στην  ημεδαπή    είτε   στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, εφόσον συμφωνεί η πλειοψηφία των μελών. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του με πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Η πρόσκληση μπορεί να γίνεται με mail,fax ή με ταχυδρομείο, πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται η πλειοψηφία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα πέντε (15 ) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 6. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό  Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία  δέκα  ( 10) ημερών από τη λήξη του δεκαπενθημέρου  γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους   πρέπει   με   ποινή  απαραδέκτου   να   αναφέρονται   με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.»
Ο Πρόεδρος προτείνει την διόρθωση στην παράγραφο 3 σχετικά με την περίπτωση ισοψηφίας όπου υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και την προσθήκη της παραγράφου 4 στο άρθρο 24 ως εξής: « 4.Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.»

Ο Πρόεδρος, έπειτα από συζήτηση, πρότεινε τα άρθρα 8 και 17 να παραμείνουν ως έχουν.

Η  Γενική Συνέλευση με ψήφους 3.956.306 υπέρ και καμία κατά, εγκρίνει τα  ανωτέρω  και αποφασίζει την τροποποίηση των άρθρων 4, 6, 10, 11, 14, 15, 18, 20, 21, 22, 23, 24 του καταστατικού και προβαίνει στην κωδικοποίηση του ως εξής λαμβάνοντας υπόψη και την τροποποίηση του άρθρου 5 όπως προέκυψε κατά την συζήτηση του θέματος 7 της τρέχουσας Γενικής Συνέλευσης :

Άρθρο 4

Διάρκεια

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι χρόνια (20) από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Διοικητικής αποφάσεως για την παροχή αδείας συστάσεώς της και την έγκριση του καταστατικού της. Με την από 27/06/2014 Γενική Συνέλευση η διάρκεια της εταιρείας παρατείνετε κατά ογδόντα χρόνια (80). Ορίζεται η διάρκεια της εταιρείας σε εκατό χρόνια (100) από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών.

Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο, δύναται να παραταθεί ο χρόνος διάρκειας της εταιρείας ή και να λυθεί πρόωρα.

Άρθρο 5

Μετοχικό Κεφάλαιο

1.Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 2.777.583,12 ευρώ, είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε 5.341.506  από τις οποίες 5.321.506 δεσμευμένες μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,52 ευρώ έκαστη και  20.000 προνομιούχες ονομαστικές δεσμευμένες μετοχές ονομαστικής αξίας 0,52 ευρώ έκαστη .

Α.
Με την καταβολή μετρητών 10.000.000 δραχμών από τους ιδρυτές και μετόχους της εταιρείας κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 35 του αρχικού καταστατικού σύστασης της εταιρείας (ΦΕΚ 2293/26-5-1997 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ).

Β.
Με την καταβολή σε μετρητά 10.000.000 δρχ. σύμφωνα με την από 18-11-1997 απόφαση του Δ.Σ. της εταιρίας (ΦΕΚ 387/26-1-98) 

Γ.
Με την αύξηση μετοχικού κεφαλαίου δρχ. 37.824.000 με την απόφαση της 17-02-2000 της Γ.Σ. όπως αυτό περιγράφεται αναλυτικά: α) Με την εισφορά της καθαρής θέσης της εταιρείας «Ν. ΒΙΔΑΛΗΣ & ΣΙΑ ΟΕ» εκ δρχ. 6.451.876 κατόπιν συγχωνεύσεως της τελευταίας από την «SANTAIR ΑΕ», η οποία ενεκρίθη από την Γ.Σ. της 17-2-2000 και είναι σύμφωνη με την έκθεση εκτιμήσεως της Νομαρχίας Αθηνών με αρ. πρωτ. ΕΜ 1533/14-2-2000 και β)Με την καταβολή 31.372.124 σε μετρητά, η οποία αποφασίσθηκε από την Γ.Σ. της 17-2-2000 με την καταβολή 68.420.000 δρχ. σε μετρητά, από τους νέους μετόχους της εταιρείας (Ευάγγελο Προϊο, Νικόλαο Προϊο, Βασίλειο Σαλούρο και Αλεξάνδρα Χάϊτα), όπως αποφασίσθηκε από την Γ.Σ. της 18-2-2000 και αφού προηγήθηκε με την ως άνω Γ.Σ. παραίτηση των παλαιών μετόχων από το δικαίωμα προτίμησης για απόκτηση νέων μετοχών και 68.420 μετοχές, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμές έκαστη  και τιμή διάθεσης δρχ. 1.900 το ποσό των δρχ. 61.578.000 που αντιστοιχεί στην διαφορά υπέρ το άρτιο θα αχθεί σε ειδικό αποθεματικό υπέρ το άρτιο (ΦΕΚ 4873/20-6-2000).

Δ.
Με την αύξηση του κεφαλαίου με την απόφαση στην τακτική γενική συνέλευση της 22 Ιουνίου 2000 κατά 38.000.000 δρχ με την έκδοση 38.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. με κεφαλαιοποίηση των κερδών της χρήσεως 97-98 και 99 (35.220.867) και κεφαλαιοποίηση μέρους των του ειδικού αποθεματικού εξ εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιον  δρχ 2.779.133 ( ΦΕΚ 11878/29-12-2000 ).

Ε.
Με την αύξηση του κεφαλαίου κατά 59.620.572 δρχ. με αύξηση της τιμής της μετοχής με την απόφαση στην έκτακτη γενική συνέλευση της 17 Δεκεμβρίου 2001 κατά 363 δρχ. εκάστης ήτοι η τιμή της μετοχής ανέρχεται στο ποσό των 1.363 δρχ. και την μετατροπή του ΜΚ και της ονομαστικής αξίας σε Ευρώ (ΦΕΚ 10048/26-09-2003).

ΣΤ.
Με την αύξηση του κεφαλαίου με την απόφαση στην Τακτική Γενική Συνέλευση την 03ην Μαΐου 2004 κατά 1.560.318,00 ευρώ, με:

Α) 
Καταβολή μετρητών 1,40 ευρώ για κάθε μετοχή (ήτοι 1,40 * 164.244 μετοχές =229.941,60 ευρώ)

Β) 
Με κεφαλαιοποίηση 142.196,61 ευρώ από λογαριασμό υπέρ του άρτιου

Γ) 
Με κεφαλαιοποίηση 1.188.179,79 ευρώ από τον λογαριασμό των κερδών εις νέον (ΦΕΚ 4640/26-5-2004).

Ζ. 
Με την αύξηση του κεφαλαίου με την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης της 28ης Ιουνίου 2006 κατά 443.459,00, με τον εξής τρόπο:

Α)
με χρήση / κεφαλαιοποίηση των κερδών εις νέον ποσού € 87.020,31 και 

Β)
με καταβολή μετρητών ποσού € 356.438,69 ( ΦΕΚ 8327/28-07-2006).

Η.
Με την από 18/06/2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας κατά 106.430,12 € :

Α) 
Με κεφαλαιοποίηση του αφορολόγητου αποθεματικού του άρθρου 2 του Ν.3220/04 ποσού 86.046,86€

Β) 
Με κεφαλαιοποίηση ποσού 20.383,26€ από τον λογαριασμό “ Κέρδη εις νέον “ ,με αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από 0,50€ σε 0,52€ εκάστης. 

Θ. 
Με την από 30/06/2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας κατά 35.380,80€ μείωση και ισόποση αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου :

Α) Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου με ακύρωση συνολικά εξήντα οκτώ χιλιάδων σαράντα (68.040)  ιδίων μετοχών της εταιρείας, ονομαστικού κεφαλαίου τριάντα πέντε χιλιάδων τριακοσίων ογδόντα ευρώ και ογδόντα λεπτών (35.380,80 ευρώ) ήτοι (68.040 μετοχές Χ 0,52 ευρώ / μετοχή) .

Β)  Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου  με κεφαλαιοποίηση ποσού 35.380,80 € από τον λογαριασμό « Υπόλοιπο κερδών εις νέο » .

Μετά τα ανωτέρω εκδίδονται ( 68.040 ) εξήντα οκτώ χιλιάδες σαράντα νέες μετοχές οι οποίες θα διανεμηθούν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους σε αναλογία 77 προς 1.
 Ι.
Με την αύξηση του κεφαλαίου με την από 27/06/2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας κατά 10.400€, με έκδοση προνομιούχων ονομαστικών δεσμευμένων 20.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 0,52€ εκάστη και καταβολή του χρηματικού ποσού από τον μέτοχο Βιδάλη Γεώργιο.

2. 
Με την επιφύλαξη της παρ. 4 αυτού του άρθρου, ορίζεται με τον παρόν ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα με απόφαση του, λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3 του συνόλου των μελών του, να αυξάνει συνολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, το οποίο ανήρχετο σε 10.000.000 δρχ. Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Δ.Σ. και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. Στην περίπτωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να  αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Δ.Σ. εν λόγω εξουσία. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση και ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κωδ. Ν 2190/1920.

3. 
Με την επιφύλαξη της παρ. 4 αυτού του άρθρου ορίζεται με παρόν ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση της, που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία 

που προβλέπονται από το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών συνολικά μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.

4. 
Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπονται από το άρθρο 15 του παρόντος (άρθρο 29 παρ. 3 και 4 και άρθρο 31 παρ. 2 του κωδ. Ν 2190/1920) και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού.

5. 
Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παρ. 2 και 3 του άρθρου  αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.

6. 
Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου.

7. 
Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία την τιμή διαθέσεως αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

8. 
Απαγορεύεται στην εταιρεία που έχει κάποια από τα δικαιώματα των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος άρθρου να αναγράφει  σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται κατά τα ανωτέρω να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 6

Μετοχές
1. Α. Οι μετοχές είναι ονομαστικές δεσμευμένες και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του που ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μια ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

1. Β. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της εταιρείας, η οποία χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξούσιους αυτών. Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και η εταιρική Επωνυμία ή το ονοματεπώνυμο με την έδρα και τις διευθύνσεις αντίστοιχα, το επάγγελμα και την εθνικότητα του μεταβιβάζοντος και του αποκτώντος. Τα στοιχεία αυτά καταχωρίζονται και στο ειδικό βιβλίο του πρώτου εδαφίου της παρούσας παραγράφου. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση μετοχών που έχουν εκδοθεί σε άυλη μορφή γίνεται με σχετική καταχώρηση στο μητρώο όπου τηρούνται οι κινητές αξίες, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις. Προκειμένου περί ονομαστικών μετοχών, ο εγγεγραμμένος στο μητρώο των κινητών αξιών θεωρείται έναντι της εκδότριας εταιρείας ως μέτοχος. 

 2. 
Για τη μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες και το αντίστροφο, απαιτείται απόφαση της Γενικής συνέλευσης των μετόχων με την απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπονται από το άρθρο 14 του παρόντος (άρθρο 29 παρ. 1 και 2 και άρθρο 31 παρ. 1 του Κωδ. Ν.2190/1920 και τροποποίηση του παρόντος).

3. 
Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτοί ανταλλάσσονται με τις οριστικές αμέσως μόλις εκδοθούν.

4.
Επιτρέπεται η έκδοση προνομιούχων ονομαστικών μετοχών.Το προνόμιο αυτό θα συνίσταται στη μερική ή ολική απόληψη, πριν από τις κοινές μετοχές, του διανεμόμενου μερίσματος, (στην προνομιακή απόδοση του καταβληθέντος από τους κατόχους των προνομιούχων μετοχών κεφαλαίου από το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας). Ομοίως σε περιπτώσεις μη διανομής μερίσματος σε μια ή περισσότερες χρήσεις, το προνόμιο υπέρ των μετόχων αφορά στην προνομιακή καταβολή μερισμάτων  και για τις χρήσεις κατά τις οποίες δεν έγινε διανομή μερίσματος καθώς και στην καταβολή σταθερού μερίσματος ανεξαρτήτως της υπάρξεως κερδών  . Η έκδοση προνομιούχων μετοχών γίνεται σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 5 παράγραφοι 2 έως 8 του παρόντος. Ο κάτοχος προνομιούχων μετοχών δικαιούται σταθερού μερίσματος 1,5 € ανά προνομιούχα ονομαστική μετοχή .Το δικαίωμα αυτό αφορά όλο το χρονικό διάστημα κατοχής των προνομιούχων μετοχών, αρχής γενομένης από την χρήση 2014.








Άρθρο 10

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης

1. 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. 

Εξαιρετικά, επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή , όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου  και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2.
Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τι επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της.

Διευκρινίζεται, ότι στην ανωτέρω προθεσμία, συνυπολογίζονται 

Και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται .

Άρθρο 11

Πρόσκληση- Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης

1. 
Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας και δημοσιεύεται ως εξής:

α) Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ τος "Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών".

Επιπλέον, η ανωτέρω Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης θα δύναται να αποστέλλεται στους μέτοχους μέσω συστημένης, επί αποδείξεως επιστολής ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). Στην τελευταία περίπτωση οι προσκλήσεις θα αποστέλλονται στην δηλωθείσα από τους μέτοχους διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και θα λογίζεται ότι οι μέτοχοι έχουν λάβει γνώση της πρόσκλησης, εφόσον η εταιρεία δεν λάβει εντός 3 ημερών από την αποστολή του e-mail αποδεικτικό αποτυχίας παράδοσης στη σχετική διεύθυνση. Οι μέτοχοι δύνανται να προσδιορίζουν μέχρι 3 διευθύνσεις e-mail, έχουν δε το βάρος της ενημέρωσης της εταιρείας σε περίπτωση που οιαδήποτε από αυτές μεταβληθεί ή παύσει να ισχύει. 

β) Σύμφωνα με το άρθρο 232 του Ν. 4072/2012, όπου στο Κ.Ν 2190/1920 και στο Ν. 3190/1955 προβλέπεται δημοσίευση σε άλλα έντυπα μέσα, εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ και ΓΕΜΗ, αυτή μπορεί να αντικαθίσταται με ανάρτηση των δημοσιευτέων πράξεων και στοιχείων στην ιστοσελίδα της εταιρίας, εφόσον η διεύθυνση αυτής έχει καταχωρισθεί στη μερίδα της εταιρίας. Για την ανάρτηση των παραπάνω πράξεων και στοιχείων στην ιστοσελίδα της εταιρίας ενημερώνεται αμελλητί το οικείο μητρώο. Προθεσμίες που συνδέονται με δημοσίευση σε άλλα έντυπα μέσα εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ και ΓΕΜΗ λογίζεται ότι εκκινούν ή λήγουν από την ημέρα που η εταιρία ανακοίνωσε στο οικείο μητρώο την ανάρτηση στην ιστοσελίδα. 

γ) Αν η εταιρία δεν διατηρεί ιστοσελίδα ή δεν έχει καταχωρήσει αυτήν στη μερίδα της, οι δημοσιεύσεις της προηγούμενης παραγράφου πραγματοποιούνται εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ ΚΑΙ ΓΕΜΗ και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα πανελλαδικής κυκλοφορίας. 

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών στις παραπάνω

εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων .

2. 
Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.

Άρθρο 14

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης.

1. 
Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή το είκοσι τα εκατό (20%) τουλάχιστον   του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

2. 
Αν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι  μέσα σε είκοσι (20) ημέρες επαναληπτική Συνέλευση με  πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή.

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.

3.
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.

Άρθρο 15

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης

1. 
Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση της εταιρίας,

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας,

γ) Μεταβολή του αντικείμενου της επιχείρησης της εταιρίας,

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος ή εκείνες που επιβάλλονται από το νόμο,

ε) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των καθαρών κερδών,

στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,

ζ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού, και

η) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου.

2. 
Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν  δέκα  (10)  τουλάχιστον  πλήρεις ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

3. 
Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα ημέρα συνεδριάσεως, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.

4. 
Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.

Άρθρο 18

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.

Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας.
Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κωδ. Ν.2190/1920.

Άρθρο 20

Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου

1. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά τη διοίκηση ( διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και να εκπροσωπεί την εταιρεία. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που  σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Ενδεικτικώς αναφέρεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για την λήψη των αποφάσεων για την απόκτηση, αποξένωση, σύσταση βάρους χρηματοδοτική μίσθωση, εκμίσθωση και την καθοιονδήποτε τρόπο κτήση ή  παραχώρηση χρήσεως ή ωφελημάτων επί περιουσιακών στοιχείων την σύναψη από την εταιρία οιασδήποτε μορφής χρηματοδοτικής ή πιστωτικής συμβάσεως με Τράπεζα. τον δανεισμό προς και από τρίτους μη τραπεζικά πρόσωπα. Με την ίδια απόφαση το Διοικητικό Συμβούλιο θα αναθέτει κάθε φορά και σε συγκεκριμένο πρόσωπο επιλογής του την εκπροσώπηση της εταιρίας για την σύναψη των ως άνω συμβάσεων και την υπογραφή των σχετικών εγγράφων με τα οποία θα δεσμεύεται η εταιρία.

2. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη του ή όχι. καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10. 22 και 23α του κ.ν. 2190/1920.

3. 
Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους. εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.

4. 
Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

5. 
Ειδικά αναφέρεται ότι προκειμένου να ληφθεί έγκυρη απόφαση από το Διοικητικό Συμβούλιο για τα ακόλουθα θέματα απαιτείται προηγούμενη εγκριτική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος, εκτός αν τα σχετικά θέματα υπάγονται στις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 15 του παρόντος.

α) η δημιουργία συνταξιοδοτικών παροχών και η χορήγηση συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων καθ υπέρβαση όσων προέρχονται από υφιστάμενες ρυθμίσεις.

β) η σύνταξη προτάσεως συγχωνεύσεως σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.

6. 
Το Διοικητικό συμβούλιο δύναται να αποφασίσει ότι για απόφαση που αναφέρεται στην παρ 5 εδ. (α) και (β) του παρόντος δεν θα απαιτείται έγκριση της Γενικής Συνελεύσεως, εφόσον το συγκεκριμένο ποσό δεν υπερβαίνει μία αξία που θα καθοριστεί από τη Γενική Συνέλευση και θα δηλωθεί έγγραφα στο Διοικητικό Συμβούλιο.

Άρθρο 21

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου

1. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.

2. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.

Είναι δυνατή η σύμπτωση στο ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου ή του Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου
3. 
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρεσβύτερος σύμβουλος.

 Άρθρο 22

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου

Αν κενωθεί θέση συμβούλου λόγω παραίτησης , θανάτου, κλπ, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, αν κριθεί  απαραίτητο,  μπορούν να εκλέξουν προσωρινό σύμβουλο για την πλήρωση της θέσης και για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου

1. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας  κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας  του  σε  άλλο   τόπο,   είτε    στην   ημεδαπή    είτε   στην   αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων .

3. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, εφόσον συμφωνεί η πλειοψηφία των μελών. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.

4. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του με πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Η πρόσκληση μπορεί να γίνεται με mail,fax ή με ταχυδρομείο, πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται η πλειοψηφία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  
5. 
Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα πέντε (15 ) ημερών από την υποβολή της αίτησης.

6. 
Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό  Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία  δέκα (10) ημερών από τη λήξη του  δεκαπενθημέρου  γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους   πρέπει   με   ποινή  απαραδέκτου   να   αναφέρονται   με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.

Άρθρο 24

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία-Πλειοψηφία

1.
Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.

2. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το μισό πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών.

3. 
Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός από την περίπτωση της 

παρ 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.

4.
Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.

	ΘΕΜΑ 14ο :
	Διάφορα θέματα  στενά συνδεδεμένα και σχετιζόμενα με τα ανωτέρω


Δεν συζητήθηκαν.
	ΘΕΜΑ 15ο :
	Ανακοινώσεις και προτάσεις


Δεν συζητήθηκαν.
Ο Πρόεδρος της εταιρείας κ. Γ. Βιδάλης απευθυνόμενος στο σώμα της Γενικής Συνέλευσης ανακοινώνει ότι δεν υπάρχει άλλο θέμα προς συζήτηση.
Μη έχοντος άλλου θέματος προς συζήτηση ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης κήρυξε την λήξη αυτής.

Ο Πρόεδρος της Γ.Σ. 





Ο Γραμματέας της Γ.Σ.

Γ. ΒΙΔΑΛΗΣ






Ν. ΣΠΑΝΟΥΔΑΚΗΣ
Απόσπασμα εκ του βιβλίου πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων  

Δάφνη,  27  Ιουνίου  2014
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΙΔΑΛΗΣ 
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